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15 avril : mise en ligne de I’ENA,
le nouvel Environnement numérique d’apprentissage provincial

Québec, le 27 mars 2019 — C'est le 15 avril prochain que le nouvel Environnement numérique
d’apprentissage (ENA) provincial sera mis en ligne au profit de tout le personnel du CHU de
Québec-Université Laval. La nouvelle plateforme assurera I'accés a un répertoire national de
formations concues sur mesure pour les besoins des employés et des gestionnaires ceuvrant dans
le milieu de la santé. L'ENA succede ainsi a la plateforme locale Multiacces, dont la fermeture
imminente est prévue le 31 mars.

Mesure transitoire exceptionnelle

Du 1°" au 14 avril, une période de transition s’effectuera entre Multiaccés et 'ENA. Durant cette
période, les deux plateformes ne seront pas accessibles. Aucune formation ne pourra étre
entamée ou terminée afin de permettre une transition harmonieuse entre les deux plateformes.

Dernier rappel

La DRHCAJ rappelle a tout le personnel dont les formations sur la plateforme Multiaccés sont
entamées, mais inachevées, a les terminer d’ici le 31 mars. Les employés sont invités a se rendre a
I’adresse www.multiacces.com/fr/ pour finaliser leurs formations inachevées.

De plus amples renseignements sur I’'ENA sont disponibles sur le Portail RH a I'adresse
https://portailrh.chudequebec.ca/banque?bcUuid=kbdb85b49Im. Pour toute question, priere de
contacter I'équipe du Service du développement des personnes et soutien a la transformation de
la DRCHCAIJ a I'adresse formation.drhcaj@chudequebec.ca ou au poste 86631.

De la part du Service du développement des personnes et soutien a la transformation de la
DRHCAJ.


http://www.multiacces.com/fr/
https://portailrh.chudequebec.ca/banque?bcUuid=kbdb85b49lm
mailto:formation.drhcaj@chudequebec.ca

